
 

 

 

 

 

 

 
 
   
 
8:45 h. Acceso a Sala y Entrega de Material. 
9:30 h. Boque I: Inauguración y Conferencia Inaugural. 
- Prof. Dra. Mª Antonia Peña Guerrero. Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Huelva. 
- Prof. Dra. Isabel Mª Rodríguez García. Vicerrectora de Innovación y Empleabilidad de la Universidad de Huelva. 
- D. Juan Carlos Duarte Cañado. Delegado Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autónomo en Huelva. 
- Dña. Susana Duque Mora. Secretaria del Consejo Social de la Universidad de Huelva. 
- Prof. Dr. D. Salvador Pérez Litrán. Director de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería de la Universidad de Huelva. 
- Prof. D. Francisco J. Barba Ramos. Director de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva. 

Conferencia Inaugural: “La Inteligencia Artificial entre la Ficción y la Realidad”. 
Prof. Dr. José Manuel Andújar Márquez. Catedrá�co de Ingeniería de Sistemas y Automá�ca y Director del Centro de Inves�gación en 
Tecnología, Energía y Sostenibilidad (CITES) Universidad de Huelva. Presidente del Comité Español de Automá�ca. 
11:00 h. Descanso. 
11:30 h. Bloque II: ¡Y cómo nos afecta en el empleo! 
Presenta: Prof. Dra. Mª Luisa Pérez Guerrero. Directora Dpto. Derecho Público y del Trabajo. Universidad de Huelva. 
11:40 h. Conferencia: “Inteligencia Artificial, Relaciones Laborales y Derecho del Trabajo.”  
Prof. Dr. Adrián Todolí Signes. Profesor Titular de Derecho del Trabajo en la Universidad de Valencia. Experto en tecnología y trabajo. 
12:40 h. Conferencia: “Las Personas en el Mercado de Trabajo del siglo XXI y el Impacto de la Inteligencia Artificial”. 
Prof. Dr. Miguel Rodríguez-Piñero Royo. Catedrá�co de Derecho del Trabajo de la Universidad de Sevilla.  
13:40 h. Conclusiones finales. 
14:00 h. Cierre del primer día. 

 

 
9:00 h. Mesa Redonda: “La Innovación Tecnológica en los Sistemas Productivos, Organizativos y de Gestión”. 
Modera: Prof. Dr. Salvador Pérez Litrán. Director de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería de la Universidad de Huelva. 
Intervienen: 
- AGRIHOLD. Dña. Vanessa Troya. Responsable de Recursos Humanos. 
- ATLANTIC COPPER. Dña. Iluminada R. Feria Basilio. Coordinadora de Ges�ón de Personal. 
- MATSA. D. Alberto González Enes. Gerente de Tecnología de Sandfire MATSA. 
- SEABERY. D. Víctor de Vega. Director de Personas y Recursos. 
11:00 h. Descanso 
11:30 h. Mesa Redonda: “El uso de la Inteligencia Artificial en la Gestión de Personal”. 
Modera: Prof. Dra. Mª Jesús Moreno Domínguez. Dpto. Dirección de Empresas y Marke�ng. Decana de la Facultad de Ciencias del Trabajo. 
Universidad de Huelva. 
Intervienen: 
- ADECCO. D. José Antonio Salgado González. Director Territorial de Servicio de la Zona Sur. 
- STEMDO. Dña. Nora Sarroca Agus�. People & Culture STEMDO. 
12:30 h. Sesión prác�ca: “Descubriendo el Potencial de la Inteligencia Artificial: Experiencias del Grupo I2C de la Universidad de Huelva”. 
Prof. Dr. Jacinto Mata Vázquez. Responsable del Grupo de Inves�gación Ingeniería de la Información y el Conocimiento. Presencia de 
alumnado par�cipante en diversos proyectos. 
13:30 h. Conclusiones finales. 
14:00 h. Clausura. 
 

• 15 de noviembre (miércoles) 

 

• 16 de noviembre (jueves) 

 

Salón de Actos ETSI 

Organiza: Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva. Vicerrectorado de Innovación y Empleabilidad. 
Colaboran: - Proyecto de Investigación: La huida del mercado de trabajo y la legislación social en España. (PID 2022-141201OB-100). 
         - Consejo Social Universidad de Huelva. 
 

 


